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Liste des Normes

N° Désignation Année

1 1SO 10014: Systemes de management de la qualité — Gestion d’un organisme pour des résultats qualité — Recommandations pour 2021
réaliser des bénéfices économiques et financiers

) IEC 80001-1: Application of risk management for IT-networks incorporating medical devices — Part 1: Safety, effectiveness and security 2021
in the implementation and use of connected medical devices or connected health software

3 |1SO 10015: Management de la qualité — Lignes directrices pour la gestion des compétences et le développement des personnes 2019

4 |1SO 10018: Management de la qualité — Recommandations pour I’'engagement du personnel 2020

5 |I1SO 14031: Management environnemental — Evaluation de la performance environnementale — Lignes directrices 2021

6 1SO 14033: Management environnemental —Information environnementale quantitative — Lignes directrices et exemples 2019

7 |1SO 21500: Management des projets, programmes et portefeuilles — Contexte et concepts 2021

3 1SO 22313: Sécurité et résilience — Systemes de management de la continuité d'activité — Lignes directrices sur |'utilisation de I'ISO 2020
22301

9 |ISO 27501: Organisme centré sur I'numain — Lignes directrices pour les dirigeants 2019

10 1SO 30000: Navires et technologie maritime — Systémes de management de recyclage des navires — Spécifications relatives aux 2009
systemes de management pour les chantiers de recyclage des navires, s(irs et non polluants

11 |ISO 30422: Management des ressources humaines — Développement des compétences 2022

12 |I1SO 35001: Systeme de management des biorisques pour les laboratoires et autres organismes associés 2019

13 1SO 37109: Villes et communautés territoriales durables — Recommandations et exigences pour les développeurs de projets — 2023
Répondre aux principes du cadre 1SO 37101

14 1S0O 45003: Occupational health and safety management — Psychological health and safety at work — Guidelines for managing 2021
psychosocial risks

15 (ISO/TS 24179: Management des ressources humaines — Métriques de santé et sécurité au travail 2020

16 |ISO/TS 30427: Human resource management — Costs metrics cluster 2021

17 |1SO/TS 30428: Management des ressources humaines — Indicateurs de mesure pour les compétences et aptitudes 2021

18 |I1SO/TS 30430: Management des ressources humaines — Indicateurs de mesure pour le recrutement 2021

19 |I1SO/TS 30431: Human resource management — Leadership metrics cluster 2021

20 |1SO 10001: Management de la qualité — Satisfaction du client — Lignes directrices relatives aux codes de conduite des organismes 2018

27 1SO 10002: Management de la qualité — Satisfaction des clients — Lignes directrices pour le traitement des réclamations dans les 2018
organismes

22 |1SO 27500: Organisme centré sur ’humain — Justification et principes généraux 2016

23 |1SO 31000: Management du risque — Lignes directrices 2018

2 ISO/IEC 27001: Sécurité de l'information, cybersécurité et protection de la vie privée — Systémes de management de la sécurité de 2022
I'information — Exigences

25 |(ISO/IEC 27002: Sécurité de I'information, cybersécurité et protection de la vie privée — Mesures de sécurité de I'information 2022




