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 :حسب بيان لوزارة التعليم العالي والبحث العلمي
 انطلاق عملية توظيف حاملي شهادتي الماجستير والدكتوراه شهر جوان المقبل

 

أعلنت وزارة التعليم العالي والبحث العلمي، أن انطلاق عملية التوظيف لحاملي 

شهادة الماجستير والدكتوراه، بجميع المؤسسات الجامعية والبحثية ،في رتبة أستاذ 

،حسب ما    0202جوان  5، ابتداء من ”ب“وأستاذ باحث قسم ”  ب“مساعد قسم 

    .أفادت الوزارة في بيان لها

و أضافت بأن إعلانات التوظيف سوف تنشر عبر المواقع الرسمية للمؤسسات 

الجامعية والبحثية، على أن تتم عملية الترشح للمناصب المالية عبر المنصة 

 . الرقمية

أما فيما يخص التوظيف عن طريق التعاقد بصيغته الجديدة للقيام بمهام التدريس 

سنوات قابلة للتجديد، فأكدت الوزارة بأن مؤسسات التعليم  2أو البحث، لمدة 

العالي والبحث العلمي، ستشرع في فتح أبواب الترشح لحاملي شهادتي الماجستير 

جوان ،على أن تتم العملية عبر منصة رقمية خاصة بكل  5والدكتوراه، بدءا من 

  مؤسسة

و أكدت بأنه سيتم الالتحاق بمهام التدريس والبحث، بالنسبة للفئات المذكورة 

 . 0202-0202مباشرة مع الدخول الجامعي 

ويأتي بيان وزارة التعليم العالي والبحث العلمي، بعد تعليمات رئيس الجمهورية 

،عبد المجيد تبون، خلال اجتماع مجلس الوزراء، المنعقد يوم الأحد ،والذي أمر 

بالتوظيف الفوري لحاملي شهادتي الماجستير والدكتوراه، وفق مقترح وزير 

 .التعليم العالي والبحث العلمي المصادق عليه في مجلس الوزراء السابق
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الشهر القادم.. انطلاق عملية توظيف حاملي شهادة 
 الماجستر والدكتوراه

 

 
 

أعلنت وزارة التعليم العالي والبحث العلمي أن انطلاق عملية التوظيف لحاملي شهادة 
الماجستير والدكتوراه، بجميع المؤسسات الجامعية والبحثية في رتبة أستاذ مساعد قسم 

 .جوان المقبل 5)ب( وأستاذ باحث قسم )ب(، إبتداءً من تاريخ 
إعلانات التوظيف سوف تنشر عبر المواقع الرسمية للمؤسسات “وأفاد بيان للوزارة أن 

 .”الجامعية والبحثية، على أن تتم عملية الترشح للمناصب المالية عبر المنصة الرقمية
وفيما يخص التوظيف عن طريق التعاقد بصيغته الجديدة للقيام بمهام التدريس أو البحث، 
لمدة ثلاث سنوات قابلة للتجديد، ستشرع مؤسسات التعليم العالي والبحث العلمي، في فتح 
أبواب الترشح لحاملي شهادتي الماجستير والدكتوراه، بدءًا من التاريخ نفسه، على أن تتم 
 العملية عبر منصة رقمية خاصة بكل مؤسسة.يضيف البيان نفسه

وأشار المصدر ذاته، بأنه سيتم الإلتحاق بمهام التدريس والبحث، بالنسبة للفئات المذكورة 
 0202-0202أعلاه مباشرة مع الدخول الجامعي 

وقبل أيام، كشف كمال بداري، وزير التعليم العالي والبحث العلمي، شروع مصالحه إلى 
جانب الجهات الوصية في الإجراءات اللازمة لتوظيف حاملي شهادتي الماجستير 

 .والدكتوراه بهدف امتصاص عدد كبير من هذه الفئة
وقال الوزير خلال جلسة عامة بالمجلس الشعبي الوطني خصصت للرد على الأسئلة 

توظيف حاملي شهادات الماجستير والدكتوراه سيتم وفقا لعدة صيغ، أولها ”الشفوية إن 
التوظيف على أساس الشهادة في مناصب أستاذ مساعد قسم )ب(،وكذا التوظيف كباحثين 

 .دائمين، إلى جانب التوظيف على شكل التعاقد سواءً في التعليم أو البحث
الشروع في الإجراءات اللازمة مع الجهات الوصية لتطبيق مقترحات “وأعلن الوزير عن 

توظيف هذه الفئة، خلال هذه السنة المالية وتحقيق النتائج المرجوة بامتصاص عدد كبير 
 .”منهم

 

https://elmaghrebelawsat.dz/wp-content/uploads/2023/05/images-31-1.jpeg


3 

 بيان هام بخصوص توظيف حاملي شهادتي الماجستير والدكتوراه
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

الجزائر: كشفت وزارة التعليم العالي والبحث العلمي، ، عن موعد -خبر برس
إنطلاق عملية التوظيف لحاملي شهادة الماجستير والدكتوراه، بجميع المؤسسات 

 . ”ب“الجامعية والبحثية في رتبة أستاذ مساعد قسم ب وأستاذ باحث قسم 
و حسب بيان وزارة التعليم العالي ، فإن موعد إنطلاق عملية التوظيف لحاملي 

، بجميع المؤسسات  0202جوان 5شهادة الماجستير والدكتوراه سيكون بداية من 
 . ”ب“الجامعية والبحثية في رتبة أستاذ مساعد قسم ب وأستاذ باحث قسم 

و أوضح ذات البيان ، أن إعلانات التوظيف سوف تنشر عبر المواقع الرسمية 
للمؤسسات الجامعية والبحثية، على أن تتم عملية الترشح للمناصب المالية عبر 

 . المنصة الرقمية
و أضاف نفس المصدر ، أنه فيما يخص التوظيف عن طريق التعاقد بصيغته 

سنوات قابلة للتجديد، ستشرع  2الجديدة للقيام بمهام التدريس أو البحث، لمدة 
مؤسسات التعليم العالي والبحث العلمي، في فتح أبواب الترشح لحاملي شهادتي 
الماجستير والدكتوراه، بدءا من التاريخ نفسه، على أن تتم العملية عبر منصة 

 .رقمية خاصة بكل مؤسسة
و أشار بيان وزارة التعليم العالي ، إلى أنه سيتم الإلتحاق بمهام التدريس والبحث، 

 . 0202-0202بالنسبة للفئات المذكورة أعلاه مباشرة مع الدخول الجامعي 
وكان رئيس الجمهورية عبد المجيد تبون قد أمر ، يوم أمس الأحد ، في اجتماع 
مجلس الوزراء ، التوظيف فورا لحاملي شهادتي الماجستير والدكتوراه، وفق 

 . مقترح وزير التعليم العالي والبحث العلمي
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عبر منصة رقمية.. انطلاق عملية التوظيف لحاملي 
 جوان المقبل 5الماجستير والدكتوراه ابتداء من 

 
 

أعلنت وزارة التعليم العالي والبحث العلمي، أن انطلاق 
عملية التوظيف لحاملي شهادة الماجستير والدكتوراه، 
بجميع المؤسسات الجامعية والبحثية في رتبة أستاذ 

 5، ابتداء ”ب“وأستاذ باحث قسم ”  ب“مساعد قسم 
 .0202جوان 

وأوضح الأمين العام لوزارة التعليم العالي، عبد الحكيم 
بن تليس، في بيان له، أن إعلانات التوظيف سوف 
تنشر عبر المواقع الرسمية للمؤسسات الجامعية 
والبحثية، على أن تتم عملية الترشح للمناصب المالية 
عبر المنصة الرقمية. أما فيما يخص التوظيف عن 
طريق التعاقد بصيغته الجديدة للقيام بمهام التدريس أو 

سنوات قابلة للتجديد، ستشرع مؤسسات  2البحث، لمدة 
التعليم العالي والبحث العلمي، في فتح أبواب الترشح 
لحاملي شهادتي الماجستير والدكتوراه، بدءا من التاريخ 
نفسه، على أن تتم العملية عبر منصة رقمية خاصة بكل 
مؤسسة. وأضاف بن تليس، أنه سيتم الالتحاق بمهام 
التدريس والبحث، بالنسبة للفئات المذكورة أعلاه 

 0202-0202مباشرة مع الدخول الجامعي 
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وزارة التعليم العالي: إنطلاق عملية التوظيف لحاملي شهادة 
 الماجستير والدكتوراه مطلع الشهر المقبل

 

 
 

لها، عن إنطلاق عملية   أعلنت وزارة التعليم العالي والبحث العلمي في بيان

التوظيف لحاملي شهادة الماجستير والدكتوراه، بجميع المؤسسات الجامعية 

جوان  25ابتداء من  والبحثية في رتبة أستاذ مساعد قسم ب وأستاذ باحث قسم ب،

 .المقبل

و قالت الوزارة أن إعلانات التوظيف سوف تنشر عبر المواقع الرسمية 
للمؤسسات الجامعية والبحثية، على أن تتم عملية الترشح للمناصب المالية عبر 

 .المنصة الرقمية
بصيغته الجديدة للقيام بمهام التدريس   التعاقد  و فيما يخص التوظيف عن طريق

سنوات قابلة للتجديد، أكدت الوزارة في بيانها أن مؤسسات  2أو البحث لمدة 
التعليم العالي والبحث العلمي، ستشرع في فتح أبواب الترشح لحاملي شهادتي 
الماجستير والدكتوراه، بداية من التاريخ نفسه، على أن تتم العملية عبر منصة 

 .رقمية خاصة بكل مؤسسة
كما اشارت الوزارة انه سيتم الإلتحاق بمهام التدريس والبحث، بالنسبة للفئات 

 .0202-0202المذكورة أعلاه مباشرة مع الدخول الجامعي 
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إنطلاق عملية التوظيف لحاملي شهادة الماجستير 
 والدكتوراه مطلع الشهر المقبل

 

 
 

بلادي أنفو: أعلنت وزارة التعليم العالي والبحث العلمي -الجزائر

لها، عن إنطلاق عملية التوظيف لحاملي شهادة الماجستير   في بيان

والدكتوراه، بجميع المؤسسات الجامعية والبحثية في رتبة أستاذ 

 .جوان المقبل 25إبتداء من  مساعد قسم ب وأستاذ باحث قسم ب،

و قالت الوزارة أن إعلانات التوظيف سوف تنشر عبر المواقع 
الرسمية للمؤسسات الجامعية والبحثية، على أن تتم عملية الترشح 

 .للمناصب المالية عبر المنصة الرقمية
بصيغته الجديدة للقيام   التعاقد  و فيما يخص التوظيف عن طريق
سنوات قابلة للتجديد، أكدت  2بمهام التدريس أو البحث لمدة 

الوزارة في بيانها أن مؤسسات التعليم العالي والبحث العلمي، 
ستشرع في فتح أبواب الترشح لحاملي شهادتي الماجستير 
والدكتوراه، بداية من التاريخ نفسه، على أن تتم العملية عبر منصة 

 .رقمية خاصة بكل مؤسسة
كما اشارت الوزارة انه سيتم الإلتحاق بمهام التدريس والبحث، 

-0202بالنسبة للفئات المذكورة أعلاه مباشرة مع الدخول الجامعي 
0202. 
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Rentrée universitaire 2023-2024 : Fin de calvaire pour les titu-
laires de Magistère et de Doctorat 

 

Le ministère de l’Enseignement supérieur et de la Recherche scientifique a annon-
cé le lancement du processus de recrutement des titulaires de magistère et de doc-
torat dans tous les établissements universitaires et de recherche le 5 juin, avec la 
précision qu’ils pourront rejoindre leurs postes directement dès la rentrée universi-
taire 2023/2024. 
Selon les précisions du communiqué du ministère de l’Enseignement supérieur et 
de la Recherche scientifique, publié immédiatement après le Conseil des ministres 
tenu avant-hier, présidé par le président de la République, Abdelmadjid Tebboune, 
il a été «ordonné le recrutement immédiat des diplômés de magistère et de docto-
rat», selon la proposition du ministre de l’Enseignement supérieur et de la Re-
cherche scientifique. 
Il s’agira du recrutement des titulaires de diplômes de maîtrise et de doctorat, dans 
toutes les institutions universitaires et de recherche au rang de professeur adjoint, 
classe B et professeur de recherche, à partir de la semaine prochaine, plus précisé-
ment le 5 juin, où les annonces d’emploi seront publiées sur les sites Web officiels 
des universités et des instituts de recherche. 
Quant à l’emploi par contractualisation sous sa nouvelle formule pour l’exercice 
de missions d’enseignement ou de recherche, pour une durée de 3 ans renouve-
lables, les établissements d’enseignement supérieur et de recherche scientifique 
commenceront à ouvrir les portes de candidature aux titulaires de diplômes de ma-
gistère et de doctorat, à partir de la même date (5 juin), en se référant au processus 
qui sera communiqué via une plateforme numérique pour chaque catégorie. 
Dans le même contexte, le ministère de l’Enseignement supérieur et de la Re-
cherche scientifique a fait savoir, selon le même communiqué, que «les candidats 
concernées prendront immédiatement leurs fonctions, dans l’enseignement et la 
recherche, pour les catégories susmentionnées, dès la rentrée universitaire 2023-
2024». 
Aussi, il est important de souligner que le président de la République, Abdelmad-
jid Tebboune, a rendu justice aux titulaires de magistère et de doctorat. 
Pour rappel, le directeur de la formation et de l’enseignement au ministère de l’En-
seignement supérieur et de la Recherche scientifique, Djamel Bouguezata, avait 
déclaré que «plus de 5.000 postes énaient mobilisés au sein des universités pour le 
recrutement des titulaires de diplômes de magistère et de doctorat». 
Pour appuyer ses dires, le même responsable avait précisé que «le ministère de 
l’Enseignement supérieur et de la Recherche scientifique a reçu 7 000 demandes à 
travers la plateforme électronique mise en place», en soulignant que «ces mesures, 
qui ont été très bien accueillies par les universitaires, s’inscrivent dans le cadre de 
la concrétisation de l’article 41 des engagements du président de la République 
concernant la transformation de l’université en une véritable locomotive de la so-
ciété» 
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Diplômés de magistère et de doctorat: les dé-
tails du recrutement 

 
Après la décision du Président Abdelmadjid Tebboune de recruter les diplô-
més de doctorat et de magistère, prise en Conseil des ministres, le plan de re-
crutement est dévoilé. 
Dans une publication sur sa page facebook, le ministre de l’Enseignement supé-
rieur et de la recherche scientifique, Kamel Baddari, a expliqué, ce lundi, les dé-
tails de ce plan, qui s’articule sur trois volets. 
Il s’agit d’abord du recrutement des diplômés de magistère et de doctorat au titre 
de l’année 2023, pour cinq catégories différentes. Pour l’enseignement, au titre de 
professeur-chercheur B, pour la recherche en tant que chercheur dans les centres 
spécialisés et dans les administrations au titre de différentes catégories. 
Il ya aussi le recrutement de contractuels dans l’enseignement au sein des établis-
sements universitaires, avec un salaire égal à celui d’enseignant B, et ce pour une 
période « renouvelable », précise Baddari. 

Des contrats renouvelables pour les diplo me s 

Le dernier type de recrutement concerne les chercheurs contractuels auprès des 
centres et laboratoires, unités de recherche et autres programmes nationaux pour 
un salaire égal à celui d’un chercheur permanent. Le contrat est, dans ce cas de fi-
gure, également « renouvelable ». 
S’agissant de la révision des statuts, le ministre a dévoilé les textes concernés : le 
statut de l’enseignant chercheur, le statut du chercheur et le statut des hospitalo-
universitaires qui est «en phase finale en attendant son transfert au niveau des ser-
vices compétents». 
Quant aux nouveaux régimes indemnitaires instaurés à la faveur des décisions du 
président Abdelmadjid Tebboune, ils touchent l’enseignant chercheur, le chercheur 
permanent et les hospitalo-universitaires également en phase finale d’élaboration. 

Communique  du Conseil des ministres 

Lors du Conseil des ministres qu’il a présidé dimanche, le président de la Répu-
blique, «a  approuvé les propositions du ministre de l’Enseignement supérieur et 
de la Recherche scientifique, prévoyant le recrutement des titulaires de ces deux 
diplômes dans les postes universitaires». 
«L’Etat doit accorder un intérêt particulier à cette catégorie, qui constitue la ma-
tière grise et la soupape de sécurité de l’Algérie dans tous les secteurs », a estimé 
le chef de l’Etat qui a aussi décidé de « la revalorisation des salaires des ensei-
gnants universitaires ». 

https://anndz.dz/fr/2023/05/14/diplomes-de-doctorat-et-de-magistere-2/
http://www.mesrs.dz
http://www.mesrs.dz
https://anndz.dz/fr/2023/05/14/communique-du-conseil-des-ministres-6/
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 تنال ثاني علامة مشروع مبتكر  20حاضنة أعمال البليدة 
 0202-0200للسنة الجامعية 

 تنال ثاني علامة مشروع مبتكر  02 البليدةحاضنة أعمال 

 02 البليدةلونيسي علي بزيارة مقر حاضنة أعمال  02 البليدةقام أمس مدير جامعة 

عن  0202ماي  02والتقى بالطلبة الحائزين على علامة مشروع مبتكر )لابل( يوم 

للصيانات العامة وهم: حسني يسرى لعراس عمار حسني  Four GM مشروع مؤسسة

دنيا مقراني لخضر من كلية العلوم الإنسانية والاجتماعية تخصص الإتصال الجماهيري 

والوسائط الجديدة واستمع إلى العرض الذي قدمه الطلبة بخصوص تفاصيل المشروع 

 .مميزاته وحيثيات إنشائه

وأوضح الطالب مقراني لخضر أن المشروع يتمثل في مؤسسة مدعومة بتطبيق إلكتروني 

تقوم المؤسسة بتسجيل  .الجزائريقوم بتوفير منصة إلكترونية تجمع كل الحرفيين في 

أصحاب الحرف ومؤهلاتهم وسيرهم الذاتية وإدخال البيانات الضرورية اللازمة عن 

طريق تزويد التطبيق بقاعدة بيانات خاصة بكل حرفي في المقابل تعرض الخدمة على 

مستوى التطبيق للزبائن )مستشفيات مواطنين مرافق عمومية أصحاب مؤسسات 

خاصة..(. يقوم الزبون بطلب الخدمة عن طريق التطبيق من خلال البحث عن الحرفة 

المدمج في التطبيق يتم  GPS والمؤهلات التي يتميز بها الحرفيون ومن خلال تطبيق

 Four GM عرض أقرب الحرفين للزبون وعند تقديم الطلب بدورها ترسل مؤسسة

للصيانة العامة الحرفي للزبون مباشرة عن طريق اتصال هاتفي أو عن طريق ايميل 

وأضاف الطالب مقراني لخضر بأنّ التطبيق يوفر خدمة متميزة تتمثل في تقديم   مهني.

صورة العطل وهي عملية تسمح بتحديد الضرر أو العطل من قبل الحرفيين مع تحديد 

كما توفر المؤسسة خدمة الصيانة الوقائية أو ما بعد الخدمة عند القيام   تكلفة الخدمة.

بمهمة الصيانة وإتمام الطلبية تقوم المؤسسة بإرسال حرفي مختص لتقييم أعمال الصيانة 

للصيانة  Four GM السابقة للتأكد من جودة العمل. أما عن طريقة الدفع فإنّ مؤسسة

 .العامة توفر خدمة الدفع الإلكتروني أو عن طريق الدفع المباشر

البروفيسور سيد أحمد حاج عيسى أن  02 البليدةمن جهة ثانية أشار مدير حاضنة أعمال 

الإنجاز المحقق من قبل الطلبة هو تتويج لمسار عمل وزارة التعليم العالي والبحث العلمي 

وأن هذا المسار يسعى بشتى السبل لتدعيم مسار التنمية المحلية أو  2025في إطار قرار 

الوطنية مفيدا بأنّ هذا الإنجاز المحقق يعد بمثابة العلامة الثانية التي حققتها حاضنة 

 .هذه السنة من مجموع المشاريع المقدمة 02 البليدةأعمال 

https://www.djazairess.com/akhbarelyoum/326294
https://www.djazairess.com/city/%D8%A7%D9%84%D8%A8%D9%84%D9%8A%D8%AF%D8%A9
https://www.djazairess.com/city/%D8%A7%D9%84%D8%A8%D9%84%D9%8A%D8%AF%D8%A9
https://www.djazairess.com/city/%D8%A7%D9%84%D8%A8%D9%84%D9%8A%D8%AF%D8%A9
https://www.djazairess.com/city/%D8%A7%D9%84%D8%AC%D8%B2%D8%A7%D8%A6%D8%B1
https://www.djazairess.com/city/%D8%A7%D9%84%D8%A8%D9%84%D9%8A%D8%AF%D8%A9
https://www.djazairess.com/city/%D8%A7%D9%84%D8%A8%D9%84%D9%8A%D8%AF%D8%A9
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Classement du «World University Ranking 2023» : L’USTHB 
dans le Top 2000 

 
 

L’Université des Sciences et de la Technologie Houari-Boumediene (USTHB) a sa place 
parmi les universités qui ont droit de cité à l’échelle mondiale. L’USTHB a, en effet, été 
classée dans le Top 2000 des universités mondiales selon le « World University Ranking 
2023 », a-t-elle indiqué dans un communiqué. 
Elle a précisé que « seule deux universités algériennes figurent dans la liste des 2000 meil-
leures universités dans le monde, selon un classement mondial des universités établi par le 
Center of University Ranking (CUWR) ». Il s’agit, en effet, de l’USTHB qui est classée à la 
1930e place mondiale avec un score de 66.2 points et de l’université Djillali-Liabes de Sidi Bel 
Abbès, classée à la 1995e place avec un score de 66 points. 
Etre classé parmi les 2000 meilleures universités à l’échelle mondiale n’est pas chose anodine, 
mais vient couronner les efforts déployés pour la hisser à ce rang. « Ce classement montre les 
efforts des enseignants et chercheurs de l’USTHB ainsi celui du staff pour tenir compte des ins-
tructions de la tutelle, afin de placer et maintenir les universités algériennes en haut du classe-
ment mondial », est-il ajouté dans le communiqué. Les responsables poursuivent que ce « ce 
résultat encourageant ne peut que pousser les différents acteurs de notre université à se mainte-
nir et à progresser dans ce type d’évènement ». 
Par ailleurs, le recteur de l’USTHB, accompagné de son staff, a reçu, jeudi dernier, l’ambassa-
deur de la république du Mozambique, Carvalho Muaria. Après une présentation de l’Universi-
té par le recteur, l’ambassadeur a souligné et insisté sur les très bonnes relations existantes 
entre l’Algérie et le Mozambique. Il a, en outre, mis l’accent sur le rôle joué par l’Algérie pour 
l’indépendance de son pays. 
La visite de Carvalho Muaria s’est poursuivie au niveau des installations du plateau technique 
des analyses physico-chimiques de l’USTHB. L’ambassadeur a saisi cette occasion pour s’en-
tretenir à l’issue de sa visite avec les étudiants mozambicains qui poursuivent leur cursus à 
l’USTHB. Il a promis une plus grande interaction entre les universités de son pays et l’USTHB 
par la signature de conventions de jumelage, est-il indiqué dans le même communiqué. 
Un autre événement a également eu lieu à l’USTHB mercredi dernier. Il s’agit de la visite 
d’une délégation constituée des représentants de 12 pays invités par l’Institut national algérien 
de la propriété industrielle (INAPI). Cette délégation était accompagnée de représentants de 
l’Organisation mondiale de la propriété intellectuelle, en l’occurrence le directeur de la division 
des pays arabes, le chargé de la section à l’innovation et à la technologie du bureau des pro-
grammes et le directeur extérieur de l’OMPI en Algérie. 
Après un mot de bienvenue, une présentation de l’USTHB et du CATI-USTHB au niveau de la 
salle de réunion du cabinet du rectorat, la délégation s’est dirigée vers le Startup Hall de 
l’USTHB pour visiter les locaux du CATI et rencontrer les clubs de l’USTHB (CELEC, ME-
CA Club…) ainsi que les porteurs de projets de l’université. Cette dernière a été choisie pour 
« son savoir-faire et ses structures dans le domaine de la création des CATI et du soutien à la 
recherche scientifique », est-il expliqué. 
 



12 

Classement mondial 2023 : Deux universités algériennes 
dans le top 2000 Deux universités algériennes figurent dans 
la liste des 2000 meilleures universités dans le monde, selon 
le classement mondial des universités 2023 établi par The 
Center of World university rankings (CUWR). 
 
 
Il s’agit de l’université des sciences et de la technologie Houari Bou-
mediène (USTHB) d’Alger et de l’université Djilali Liabès de Sidi 
Bel Abbes. La première est classée à la 1930 ème place mondiale 
avec un score de 66,2 points, et la deuxième arrive à la 1995 ème 
place avec 66 points. Au niveau national, l’USTHB occupe la pre-
mière place, et l’université Djilali Liabès la deuxième place, selon le 
classement publié le 15 mai en cours. Le classement, qui est à sa 
12ème année, répertorie les 2000 meilleures universités sur 20.531 
institutions classées. Il est considéré comme le plus grand classe-
ment académique des universités mondiales. L’université sud-
africaine du Cap arrive au premier rang en Afrique et 267ème place 
mondiale avec un score de 77,4 points. L’Afrique du Sud est repré-
sentée par 12 universités dans ce classement mondial. Vingt (20) 
universités égyptiennes figurent dans ce Top 2000. L’université 
égyptienne la mieux classée est l’université du Caire classée à la 
520ème place mondiale. Le Maroc est quant à lui est représenté par 
quatre universités et la mieux classée est l’université Mohamed V 
(953ème). La Tunisie est également représentée par quatre universi-
tés et la mieux classée est l’université Tunis El Manar (976ème). 
Quatre universités du Nigeria figurent dans ce classement mondial. 
La meilleure université nigériane est l’université d’Ibadan qui arrive 
à la 1163 ème place. L’Ethiopie est représentée par cinq (5) universi-
tés dont la meilleure est l’université d’Addis-Abeba (862ème). 
 


