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Monagement ECOLE NATIONALE SUPERIEURE DE MANAGEMENT

Laboratoire d’'Innovation Managériale, Gouvernance et Entrepreneuriat

Conférence a distance du Pr. Bachir MAZOUZ

Professeur en Management par Résultats et gestion la performance des organisations de I’Etat
Ecole Nationale d’administration publique,

Université du Québec, Canada.

Théme de la conférence :

La recherche académique en management public

Le vendredi 08 mars 2024 a 17h (Heure Dzair)



Bachir Mazouz détient un post-doctorat du Centre d’étude en affaires internationales de HEC
Montréal et un doctorat en sciences de la gestion de I’'Université des sciences et technologies
de Lille (France). Il est professeur titulaire a I'Ecole nationale d’administration publique (ENAP),
rédacteur en chef de la revue Téléscope SM&P-OE (ENAP) et rédacteur en chef émérite de
Management international (HEC Montréal) et président-fondateur du Symposium
international « Regards croisés sur les transformations de la gestion et des organisations
publiques » et de « I'Atelier doctoral international de recherche en management et
administration publics ». Il est titulaire de la Chaire Gutenberg 2009 a I'ENA Strasbourg
(France), consacrée a la gestion des nouvelles formes d’ouverture et de rapprochement public-
privé. Il est intronisé au Cercle d’excellence de I’'Université du Québec, récipiendaire du Prix
d’Excellence en enseignement de I'ENAP, du Prix d’Excellence en recherche de la Francophonie
en Sciences humaines et sociales. Il est professeur invité a la Sorbonne Panthéon Assas (Paris,
France) et plusieurs autres universités européennes. Ses enseignements et travaux de
recherche portent sur la gouvernance et la gestion de la performance des administrations et
organisations de I’Etat, la Gestion stratégique des projets majeurs, le Mangement stratégique,
la Gestion des risques spécifiques aux projets publics et la Gestion par résultats. Le plus récent
ouvrage dirigé et publié la direction de M. Mazouz traite de la gestion du changement en
contextes et milieux organisationnel publics.

Principaux themes de recherche :

*La transformation des administrations et autres organisations de I'Etat ; Taxonomie des
tensions de gouvernance publique.

*Gestion prophylactique des tensions d’interfaces politico-administration.

* l'identification des risques majeurs spécifiques aux projets menés en contextes et milieux
organisationnels publics.

Linscription avant le 07/03/2024, veuillez écrire a I'adresse
suivante : a.ferroukhi@ensmanagement.edu.dz
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