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AVIS DE RECRUTEMENT

L’€école nationale supérieure de management, lance ’ouverture du recrutement ou concours sur titre pour
I’acces au corps des Maitres Assistants, grade Maitre Assistant au titre de ’exercice 2025.

Le dossier devra parvenir exclusivement a travers la plateforme « progrés » selon le lien électronique suivant :
https://progres.mesrs.dz/webrecrutement

Les dossiers de candidature au recrutement ou au concours sur titre pour 1’accés au corps des Maitres

Assistants grade Maitre Assistant. Doivent comporter les piéces suivantes :

¢ Une demande manuscrite.

e Une (1) copie de la carte d’identité nationale.

e Une (1) copie du titre ou du dipldme exigé.

e Une fiche de renseignement dument remplic par e candidat.

Les candidats définitivement admis au recrutement ou concours sur titre doivent, préalablement 4 leur

nomination au grade Maitre Assistant compléter leurs dossiers de candidatures par I’ensemble des documents

cl-apres

e Une copie du document justifiant la situation du candidat vis-d-vis du service national.

e Un (1) certificat de résidence.

e Un (1) extrait de I’acte de naissance.

e Deux (2) certificats médicaux (médecine générale et phtisiologie) délivrés par un médecin spécialiste
attestant de I’aptitude du candidat & occuper I'emplois postulé.

¢ Deux (2) photos d’identité.

Outre les piéces <numérées ci-dessus, les candidats admis définitivement au concours doivent comporter

notamment :

e Copie des documents prouvant les travaux scientifiques réalises par le candidat dans sa filiére et sa
specialité. Antérieurement ou postérieurement, 4 [’obtention du dipléme exigé, le cas échéant (copies des
publications et communications scientifiques, copie de la page de I’ouvrage scientifique qui porte L’ ISBN
(International Standard Book Numbers).

¢ Les attestations de travail justifiant I’expérience professionnelle acquise par le candidat dans le domaine
de I’enseignement auprés des établissements d’enseignement supérieur (selon le formulaire spécifie,
télécharger depuis le site web de I’école nationale supérieure de management, le cas échéant.

e Les attestations de travail justifiant I’expérience professionnelle acquise par le candidat dans le domaine
de I’enseignement par le candidat dans le domaine de I’enseignement aprés I’obtention du dipldme exiger,
aupres des établissements relevant des autres secteurs d’activité, le cas échéant, accompagnés d’une
attestation d’affiliation délivre par [’organisme de séeurité sociale concernée.

¢ Une fiche familiale pour les candidats mariés

¢ Une copie de la carte d’handicapé des candidats, le cas échéant.

La Date Limite D’inscription Au Recrutement Ou Concours Sur Titre Devra Sur La Plateforme « Progrés »
Au Plus Tard (15) Quinze Jours Ouvrable Apres La Premiére Parution Du Présent Avis Dans Les Journaux.

L'absence du candidat 4 I'entretien a la date et a I’heure précisée dans la convocation entrainera son
exclusion du recrutement et/ou du concours sur titre pour I’accss au corps des Maitres Assistants grade
Maitre Assistant.

Chaque candidat peut consulter les résultats de son dossier de candidature via la plateforme « Progress »
a partir de son compte électronique, apres annonce de celui-ci. Par I'école nationale supérieure de
management.
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